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FUNDACIO
PORTOLA

La Fundacié Portola es un Centro Especial de Empleo
(CEE) que naci6 para facilitar la integracién social y laboral
de personas con disCapacidad intelectual y/o trastorno
mental.

Somos un equipo de mas de 150 personas y mas de 30
afios de experiencia en el sector. Ofrecemos servicios y
productos para que las empresas desarrollen su
dimension mas social, sostenible y compromiso con la
comunidad.

Nuestra actividad permite cumplir la Ley General de la
Discapacidad (LGD), activar la Responsabilidad Social
Corporativa (RSC), fomentar el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y generar
actividades para el Informe de Sostenibilidad (ESG).

Somos economia social.
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SALUDO DE LA
PRESIDENTA

Hablar de la Fundacié Portola es hablar de inclusion social y laboral.
Seguimos trabajando para garantizar que cada persona tenga un puesto
de trabajo adecuado, en un entorno que valora sus capacidades y ofrece
una remuneracion justa.

Este afio hacemos 34 afios de historia. Este éxito no habria sido posible
sin el esfuerzo y el compromiso de todo el personal de base, de apoyo,
los voluntarios, los patrones, los clientes y colaboradores.

En nombre del Patronato y el mio, quiero expresar nuestra gratitud por
vuestra colaboracién e invitaros a seguir acompafidandonos en este
apasionante proyecto. Vuestra implicacién es esencial para avanzar hacia
una sociedad mas inclusiva y justa.

Teresa Giralt Yglesias
Fundadora y Presidenta de Fundacio6 Portola
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SALUDO DE LA
DIRECCION

Después de 34 afios de actividad, continuamos trabajando para
mejorar y poner en valor las capacidades de las personas con
disCapacidad intelectual y/o trastorno mental.

En 2023 podemos destacar el incremento de puestos de trabajo
para personas beneficiarias, el gran crecimiento de facturacion, el
inicio del proyecto de apoyo a las personas en proceso de
envejecimiento y el desarrollo del Proyecto Singular de jardineria
vertical y tienda social.

Agradecemos profundamente a todos los que formamos parte de
este proyecto vuestra colaboracion y os invitamos a continuar en
este reto: la creacién de una sociedad mas justa e inclusiva para
todos.

Maria José Alepuz Pou
Directora de la Fundacié Portola
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MISION, VISION Y VALORES
@ MISION

Atender las necesidades de integracién social y laboral de personas con
disCapacidad intelectual y/o trastorno mental (de especiales dificultades)
con el fin de conseguir su maxima autonomia.

¢Por qué? Tenemos el convencimiento de que toda persona es capaz de
trabajar si se analizan sus potencialidades y se la motiva adecuadamente,
recibiendo a cambio un salario digno.

r ,
@, vISION

Ser referente en buenas practicas, calidad e innovacién en la integracion
social y laboral de personas con discapacidad de especiales dificultades con un
crecimiento sostenible.

0
N VALORS

Solidaridad, profesionalidad, innovacién, adaptabilidad. iY mucha pasién!
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OBJECTIVOS de Ia Fundacié Portola

Para las personas con disCapacidad intelectual y/o trastorno mental:
@ Crear pUEStOS de tra bajo dignos, remunerados y estables
1
1
1
1
1
1
@ mejorar su FOrMacion iaboral
I
1
1
1

par APOYO social alas personas trabajadorasy a

sus familias
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Mi capacidad es
mayor que mi

discapacidad.

Nikki Rowe




NOS SUMAMOS
A LOS ODS

En 2015, la ONU aprobé la Agenda 2030 sobre el
Desarrollo Sostenible. La Agenda cuenta con 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

En la Fundacion Portola trabajamos para construir una
sociedad mas justa y sostenible. Por ello, contribuimos al
cumplimiento de los ODS y los integramos en los productos
y servicios que ofrecemos y en el dia a dia de nuestra
actividad.

@ OBIJETIVE.:S SosteniaLe

1 Rukvoseen 3 Vet
=
)

DE GENERD
13 ACCION 17 ALIANZAS PARA
hont {I%’IQRJUNIIS
OBIJETIVOS
DE DESARROLLO
9 @ SOSTENIBLE
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SOSTENIBILIDAD

Comprometidos con el climay la preservacion del planeta.
Impulsamos servicios de economia verde y economia circular.

(]

i

Mejora de la Uso de tratamientos  Instalacién de placas

segregacion de los fitosanitarios solares en el edificio
residuos. ecolégicosy de la Fundacié en
sostenibles. combinacion con

cubiertas vegetales.

Adquisicién de nuevos Uso de grifos con

vehiculos mas sensores y riego con
ecologicos y eficientes programadores y
energéticamente sondas de humedad.

(vehiculos eléctricos). L,
[luminacién con

sensores de presencia
y programadores.
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TRAYECTORIA: Un paseo por la historia

O, 4
SE
e

1989

Inicio de la
actividad con
el Centro de
Jardineria
Portola en Sant
Just Desvern,
con5
trabajadores.

el

| BbS

Creacion del
Taller de
Portola, con
actividades de
manipulados
industriales y
confeccion.

1999

Nacimiento la
Nau de
Portola,

dedicada al
disefioy
produccién de
articulos
artesanales.

9

2005

Traslado al
Recinto
Industrial de la
Colonia Guell.

ooo
ooo
00looo

2022

Inauguracion
de las nuevas
instalaciones en
Sant Feliu de
Llobregat.

O 00O

il
2023

Desarrollo de las
areas de Servicios
externos (jardineria,
limpiezay otros) y
Servicios internos
(confeccién,
manipulados y
otros).
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EQUIPO HUMANO

PATRONATO

La Fundacio6 Portola se rige por un Patronato con la funcion de
garantizar el cumplimiento de la mision y los objetivos
establecidos en la entidad.

Nuestro Patronato esta formado por 8 miembros:

Presidenta - Sra. Maria Teresa Giralt Yglesias

Vicepresidente - Sr. José Luis Rubiralta Giralt

Secretario - Sr. Jordi Rubiralta Giralt

Vocal - Sr. German Castejon Fernandez

Vocal - Sr. Enric Crous Millet

Vocal - Sra. Mercedes Giralt Lépez de Sagrado
Vocal - Sra. Sara Pérez Arroyo

Vocal - Sr. Miquel Roca Junyent

Patrén fundador - Sr. Josep Maria Rubiralta Vilaseca
Presidente de honor - Sr. Valentin Fuster Carulla

Presidente de honor a titulo péstumo - Sr. Joan Oré Florensa

WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM
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EQUIPO HUMANO

ORGANIGRAMA

TRABAJADORES CON DISCAPACIDADES POLIVALENTES
I I I I I

MANIPULADOS| < MANIPULADOS|
JARDINERIA LIMPIEZA INDUSTRIALES CONFECCION ARTESANALES
1 1 | | |
SERVICIOS EXTERNOS SERVICIOS INTERNOS

DEPTO. COMERCIAL

DPTO. DE SOPORTE
SOCIO LABORAL

DEPTO.
ADMINISTRACION

DEPTO. DE CALIDAD

DEPTO. PERSONAS

DIRECCION

COMITE EJECUTIVO

PATRONATO
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CERTIFICACION
ISO 9001

Actualmente toda la entidad dispone de la ISO
9001 certificado por la empresa SGS.

Se ha renovado la certificacion ISO 9001 a
Soporte Social, Servicios Externos, Servicios
Internos y, de forma transversal, a todos los
departamentos generales de la Fundacié
(administracion, calidad y comercial).
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La discapacidad es
solo un obstaculo si

dejamos que lo sea.

Christopher Reeve




RESULTADOS
SOCIALES

Respeto a las personas con

170.935 79% 12

disCapacidad intelectual y/o
trastorno mental horas productivas de la Plantilla _ nhuevas
tiene incorporacione
disCapacidad. S

Durante el afio 2023 -----—-—mememeeem-
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RESULTADOS _ ..~
SOCIALES
170

Personas con
contrato
durante 2023 iii

Plantilla 2023

1 35 Personas

4,4%
79%

DisCapacidad fisica

95,6%

DisCapacidad intelectual
y/o trastorno mental

35 Personas
21%

Personas sin
disCapacidad

Personas con
disCapacidad

O
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ACTIVIDAD DE
SOPORTE SOCIAL

El departmento ofrece apoyo social y laboral a personas con
disCapacidad intelectual y/o trastorno mental y a sus familias..

2 & &

Desarrollo Formacién Gestion de
de Planes de externa e tramites.
Atencion interna.
Individual.
1) e o=
o (‘é &
Coordinacion  Informacion Informes Apoyo
con sobre sociales y psicolégico a
entidades recursos. psicolégicos. personas
externas. trabajadorasy
familias.

Se ha apoyado a 1 31 personas
Y se ha ofrecido .861 horas de formacién.

WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM
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PROYECTO
ENVEJECIMIENTO

Apoyo a puestos de trabajo ocupados por personas
con discapacidad afectadas por el envejecimiento
prematuro en centros especiales de empleo

El programa se cre6 con el objetivo de acompafar a personas que
presentan signos de envejecimiento antes que el resto de la
poblacién, pero que aun no han llegado a la edad de la jubilacién,
para que puedan disfrutar de un envejecimiento activo y saludable.

La primera edicién del programa se inici6 en febrero de 2023.

Se habia detectado la necesidad de poner especial atencién a las
personas con los primeros signos de envejecimiento para poder
hacer adaptaciones a los puestos de trabajo.

Desde el inicio de este proyecto, se han llevado a cabo muchas
actividades como talleres de memoria, salidas a museos y
actividades de ejercicio fisico adaptadas a sus capacidades. Ademas,
una vez a la semana, se visita una residencia de personas mayores
de Sant Feliu de Llobregat, la Residencia Falguera, donde se realizan
actividades que se planifican durante la semana.

Ademas, se realiza un acompafamiento en gestiones y
tramites, seguimiento de la salud y plan de trabajo para
adquirir buenos habitos.

WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM
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La discapacidad no es
lo que te define; es lo
que haces con tus

capacidades lo que
realmente importa.

Jim Abbott




ACTIVIDAD PRODUCTIVA

r&g%g' P“ﬂ" N

Jardineria Limpieza Camparias Manipulados Confeccién Experiencias

fii PORTOLA | MEMORIA INSTITUCIONAL, DE ACTIVIDADES Y COMPROMISO SOCIAL 2023 | WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM | 20



JARDINERIA

clientes durante 2023 obras nuevas contratos de de grado de
mantenimiento satisfaccion de cliente
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LIMPIEZA

00o g

@r=\Q 1a1 T

l l l clientes durante 2023 obras nuevas contratos de de grado de
mantenimiento satisfaccion de cliente
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CAMPANAS: SANT JORDI Y NAVIDAD

rosas naturales, rosas  Lotes de Navidad regalos de Navidad  arboles de Navidad de grado de
artesanales y puntos decorados satisfaccion de cliente
de libro Sant Jordi
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MANIPULADOS

clientes durante 2023 tipos de manipulados de grado de satisfaccion de
diferentes durante 2023 cliente
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CONFECCIO

clientes durante 2023 canastillas enviadas a 157 de grado de satisfaccion de
clientes cliente
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EXPERIENCIAS PORTOLA

Voluntariados y actividades de team building

\

clientes durante 2023 voluntariados y actividades de personas en total han
team building realizados participado en las actividades
durante el afio
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A EMPRESAS SOCIALMENTE
RESPONSABLES

Generalitat
de Catalunya
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VENTA ONLINE

Detalling

PORTOLA FUNDACIO

Presencia de la Tienda Online de la Fundacié Portola: 1 5 O O
Cerca de .

WWW. d Eta | | I ng. CO m productos vendidos

Tienda online propia
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La discapacidad no
es una barrera, sino
una oportunidad

para demostrar
nuestra resiliencia.

Rick Hansen




ECONOMICOS

Resultados
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AYUDAS Y
SUBVENCIONES

TN G litat de Catal .
@ Departament de Treball P8l Ajuntament
{L¥! Afers Socials i Families A8 de Barcelona

KM Cofinancat per ] | .
la Unié Europea =. @gﬁﬁ?‘rﬁ'atlon
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de Catalunya % Fundacié "la Caixa

@© | UnoaUno

ONCE
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BALANCE DE SITUACION ....

10%

Pasivo corriente

17%

Pasivo no
corriente

76%

Activo no
corriente

24%

f:\gﬁlr\i’:nte 73%
Patrimonio
neto

. Adivo  pasiu
Activo no corriente 6.889.109 € Patrimono neto 6.591.171 €
* Inmovilizado intangible 2675 € * Fondo dotacional 6.010 €
* Inmovilizado material 6.883.253 € * Excedentes ejercicios anteriores 757.048 €
* Inversiones financieras a largo plazo 3.181 € * Resultado del ejercicio - 23.059 €
Activo corriente 2.125.476 € * Subvenciones y donaciones 5.851.172 €
* Existencias 87.470 € Pasivo no corriente 1.490.197 €
* Deutores 1.644.445 € * Deudas a largo plazo 1.490.197 €
* Inversiones financieras a corto plazo 120.000 € Pasivo corriente 933.216 €
* Periodificaciones a corto plazo 8.449 € * Deudas a corto plazo 313.680 €
* Tresoreria 265.111 € * Proveedores y acreedores diversos 615.269 €
Total Activo 9.014.584 € * Periodificaciones a corto plazo 4.068 €
Total patrimonio neto y pasivo 9.014.584 €
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46%

Ventas y prestacion
de servicios

39%

Subvenciones
publicas

CUENTA DE RESULTADOS ....

72%

Gastos de personal
12%
Aprovisionamiento
s

8%

Otros gastos de
explotacion

1% 0 1%
Otros 7 A’ 0% Gastos
ingresos . Otros financieros
Subvenciones y resultados
donaciones
traspasadas a
resultado
Ventas y prestacion de servicios 1.908.931 € Aprovisionamientos 462.089 €
Subvenciones publicas 1.493.044 € Gastos de personal 2.787.413 €
Subvenciones y donaciones traspasadas a resultado ~ 276.181 € Otros gastos de explotacion 313.614 €
Donaciones privadas 169.008 € Amortizacién del inmovilizado 294.462 €
Otros ingresos 28.129 € Gastos financieros 24.990 €
Total ingresos 3.875.292 € Otros resultados 15.784 €
Gastos totales 3.898.351 €

Resultado del ejercicio - 23.059 €
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COMUNICACION

Impacto en las redes sociales

@Fundacio_Portola @FundacioPortola @FundacioPortola @FundacioPortola
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'
COMUNICACION .

Ha habido un total de1 92 apariciones.

Menciones en las Redes sociales 33 en medios de comunicacion y1 59 menciones en las redes sociales
y apariciones en los medios de

comunicacion

ﬁj__PO_R_TOL)-\ | MEMORIA INSTITUCIONAL, DE ACTIVIDADES Y COMPROMISO SOCIAL 2023 | WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM | 35

uuuuuuuu



ACTIVIDADES

Entrega del premio Portola 2023
a la Fundacié Pere Tarrés

El 22 de septiembre, la Fundacién Portola entregdé a la Fundacié Pere
Tarrés el lll Premio Portola 2023, como muestra de agradecimiento que
consolida la mision de nuestra Fundacio: crear puestos de trabajo estables
para las personas con disCapacidad intelectual y/o trastorno mental.

Hicimos el reconocimiento a la Fundacié Pere Tarrés por diferentes
motivos positivos que aporta a nuestro proyecto:

‘La trayectoria: desde 2006 confiando con nosotros como proveedor
social, fiable y profesional.

‘La transversalidad de los servicios y productos contratados: durante
17 aflos han contratado en la Fundaci6 Portola diversos servicios
(jardineria, limpieza, lotes de Navidad y canastillas de bebé). De hecho, fue
de los primeros clientes en confiar con la Fundacié para realizar lotes de
Navidad en 2006.

Y el doble impacto positivo que aporta a nuestro proyecto:
econémico y sobre todo social: mas de 1.400 horas de trabajo anuales
generadas, que nos permiten consolidar puestos de trabajo para
personas con discapacidad intelectual y/o trastorno mental.

Al acto asistieron: el Rafael Ruiz de Gauna, Adjunto a Direccién general, el
Pere Joan Giralt, Ex Director de Recursos Humanos y Profesor de la
Facultad de Educacion Social y Trabajo Social y el Aleix Llobet, Director de
Patrimonio y Compras.
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La discapacidad no es
sinonimo de
incapacidad. Es una
oportunidad para

superar nuestros
propios limites.

Emmanuel Ofosu Yeboah
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2023

8,6 de satisfaccion
de los trabajadores

12 nuevos contratos
para personas con
disCapacidad

Proyecto Singulares
de Jardineria vertical
y Tienda social

Entrega del
Premio Portola 2023
a Fundacio Pere
Tarrés

Inicio del
Proyecto de apoyo al
envejecimiento

Incremento
facturacion
+ 24%

fii PORTOLA | MEMORIA INSTITUCIONAL, DE ACTIVIDADES Y COMPROMISO SOCIAL 2023 | WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM

| 38



ﬁiPQRKMﬂ | MEMORIA INSTITUCIONAL, DE ACTIVIDADES Y COMPROMISO SOCIAL 2023 | WWW.FUNDACIOPORTOLA.COM

uuuuuuuu

Incrementar los
puestos de trabajo
estables para
personas con
disCapacidad

Continuar el
incremento de la
facturacion
en productos y

servicios

Desarrollar mas la
linea de formacion
por personas con
discapacidad

Continuar con una
alta calidad de
atencion social y
una alta satisfaccion

Desarrollar
Proyecto Singulares
de Economia circular
con residuos de
proximidad

Mejorar la eficiencia
del ERP

| 39



PORTOLA

FUNDACIO

Para mas informacion,
contacta con nosotros:

93652 62 20
info@fundacioportola.com
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